Sensibilisierung und Aufklarung

e Besuche in Teams

e Workshops

e Social Justice und
Diversity Trainings

e Referate

Wie?

Verschiedenen Perspektiven Raum geben
In ein Thema vertiefen
Handlungsmoglichkeiten entwickeln
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Auch das Gesundheitswesen ist von
gesellschaftlichen Normen gepragt. Uber
lange Zeit hinweg hat sich das Verstandnis
von Geschlecht entwickelt. Jedoch sind auch
Diskriminierungswissen und Stereotype
entstanden, die heute oft als Normalitat
erscheinen und auch im Gesundheitswesen
wirken. Dies fuhrt zu Ungerechtigkeiten
unter denen LGBTQI+-Personen leiden, wie
Studien zeigen.

FGr Menschen, die im Gesundheitswesen
tatig sind ist es deshalb essentiell, sich mit
der Vielfalt von Geschlechtern
auseinanderzusetzen und ein Bewusstsein
dafur zu entwickeln.

Dabei begleite ich Sie gerne!
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